
133

Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

Ano XVI • Teresina (PI) - Sexta-Feira, 16 de Novembro de 2018 • Edição MMMDCCII 133

Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

Ano XVI • Teresina (PI) - Sexta-Feira, 16 de Novembro de 2018 • Edição MMMDCCII

(Continua na próxima página)

ESTADO 00 PIAUI 
PREFEITURA MUNICIPAL DE Fl.ORIANO 

Secretaria Mllnlclpal de Mtmlnlstra.ç.l.o a Planejamento• SEIIAP 
GABINETE DO SECRETÁRIO 

2'1. Isso sem fa.l .ar se ou.tra licit,açl.o tiver de ser realizada, 

pois ,11e isso ocorrer, hav·erá a per,da de tempo, de recu.rsos 

materiais, humanos e desatendim nto às necessidades da 

a.dmnistraçao. 

28. Friso que ao ingressar no torneio licitat6rio, cada 

concorrente deve estar disposto a cumprir com a avença, caso 

sagre venoedor do certame. A participação na . licitaçlo 

constitui, para cada licitante, uma livre vontade de 

celebrar contrato com a administraçlo. 

29. Diante do exposto, venho, no uso de minhas atribui ções 

legais e com ampa.ro na legislaçao Federal que rege as 

contratações, pelo presente, NOTJ:l'IaaR a empresa RI.LO 

DIS'l'llIBUIDORA D& Mm>Ic»cmff08 SI:ULI, na pessoa de 11eu 

representante legal, a manifestar-se formalmente acerca dos 

fatos mu;udo:1 na pre:1ente notificaçlo, em até 5 (o:l.noo) 

dia• út:.ie do recebimento deste ofici o., oportunidade em que 

deverá juntar documentos probatórios do que for aleqado, 

re11tando cai:acteriudo o <lixeito ao oontxadit6rio e ampla 

defesa, previstos no art.5", inciso r.v, da. Constitui ç!o da 

República Federativa do Brasil . 

30. Informo, por fim, que poderá a empresa vir a sofrer as 

penalidad.es adlllinistra.tivas previstas, concernente aos 

dispostos aoo:itados no regramento licitat6rio, aqui 

informados, bem como na Legislaçlo que al.berga a Licitação, 

em comento. 

Floriano - PI, 13 

Respeitosamente, 

ESTADO 00 PIAUÍ 
PRlFEITURA MU IClPA.l DE tASSAPÊ 

OOIIATO OE CONTRATO 

Pregão presencial n~ 017/2018. Contrat3nte: Prefeitura Mu ·cipal de assapt Contratada: C. SO SA. DA. SILVA. 
INFORMÁTICA - ME (RECICLADORA NOVA JE1J, CNPJ soo o n11 08.784 .. 095/0COl-93. CJJjetoi Aqiisiçào de tablets. 
~CIJ so: Orçamento Gml; Valor. RS ts.300,00. Vi @ncia: 12 (doi~l meses.Assil'IQrufi: 07/08/2018. 

CO Ili: n~ 004/2018. CONTRATAHTE: Prefefuna Municipal de assap@. CON TA.DA: T. L DE CARV HO LOPE 
- EPP; CNPJ: 23.670.372/00>1 ·20, OBJETO: Prestação de ~tviços de const o dê rooto da UBS. RE RS0" 
Orça ento Geral\ VALOR: R$ 82.491,45, GÍ : U meses. ASS1NA1UIIA: 13/U/2018. 

M.issapê-PI, 13 de nOYembrode 2018. 
Prefeito Munitip 

PREFEITURA MUNICf PAL DO 
MORRO DO CHAPÉU DO PIAUI 
pmmorrodochapeu@hotmai l.com 

PortariaGABnº: 057/2018. 

Morro do Chapéu do Piam (PI), 14 de novembro de 2018. 

O PREFEITO MUNICIPAL MORRO DO CHAPEU DO PIAlil (PI) no uso das. 
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Municípío, 

RESOLVE: 

I - OMEAR, FABlÚCI,i!, MELO FONTINELE. portadora do CPF nº 

071.9.59.613-03 e RG nº 3.893215 SSP/Pl, para exercer o cargo em comissão de 

Coordenação de Recursos Humanos- GE I, junto a Secretaria Municipal de Admínistração e 

Fin.an.ças do Munic:lpio do Morro do Chapéu do Piauí (l'l). 

II • Revogadas as disposi.ções em contrário, a presente Porta.ri.a entra em vigor 11 

partir desta data, retroagindo seus efeitos a 25 de outubro de 2018. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICCPAI. DO MORRO DO CHAPEU DO 

PlAUI {PI), aos quatom: dias do mês de oovembro do ano de dois mil e dei.oito 

(14/1112018). 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se 

éC:f3: , 
Prefeito Municipal 

LUIS OORREIA-PREV 

Fundo Previdenciário do Municipio de lJ.ús Correia/PI. 
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